QUI SOMME-NOUS?

Un Jour Nouveau est une Association
Sans But Lucratif déterminée a mettre fin au

cycle de violence, de pauvreté, et d'inégalités
favorisé par I'ignorance, la mauvaise gouver-
nance, et I'absence d'opportunités.

UN JOUR  NOUVEAU

Former des Leaders
Pour le Changement

NOTRE VISION

Un monde paisible et prospére ou chaque
individu fait partie de la Solution.

NOTRE MISSION

Aider chaque individu a Découvrir,
développer et Déployer son potentiel.

NOS VALEURS

Amour, Integrité, Créativité, Excellence,
Responsabilité, Service-
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Formation des hommes et des femmes
a Ngangi 3/Nyiragongo

16 hommes et 65 femmes de Ngangi 3 dans le territoire de Nyiragongo ont été
formé les uns sur le leadership transformationnel, la masculinité positive et les
autres sur le leadership et 'autonomisation de la femme, du 20 au 21 et du 4
au 25 Auvril.

Le but de cette formation était d'aider ces hommes et ces femmes a se décou-
vrir, se développer et ensuite faire partie de la solution.

Un Jour Nouveau dans le 3 B (Beni,
Bunia et Butembo)

En mission dans le 3 B (Béni, Bunia et Butembo), I'équipe du programme Un
Jour Nouveau a démarré le 28 Avril les formations a Bunia dans la commune
de Nyakasanza. Cette formation a été consacré a 30 formateurs (hommes,
femmes et jeunes).

L'objectif de celle-ci était de doter aux participants sélectionnés des connais-
sances sur le leadership transformationnel, la masculinité positive, I'autono-
misation féminine, le GBV, I'éducation en situation d'urgence, les notions en
peer counseling, les stratégies et méthodes en andragogie pour pouvoir re-
layer les approches développées par UIN a la communauté de Bunia. Notons
que lI'apotre Stalon Banginyo, responsable de I'organisation Love Without Li-
mit (LWL) a participé a ces différentes séances.
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Brocante a Un Jour Nouveau

Un Jour Nouveau a organisé le samedi 29 Avril, une brocante : un marché ou-
vert au public. Plusieurs articles notamment vétements, chaussures, ustensiles
de cuisine, nourriture, appareils électroniques et autres ont ete vendu.

Cloture de la 28eme session de forma-
tion en Leadership/niveau 1

L'Académie de leadership a cléturé sa 28éme session de formation en Lea-
dership/niveau 1 par une conférence et graduation le samedi 29 Avril. Animée
par Madame Julie Tshienda Mwamba et Monsieur Hilaire Maheshe, la confé-
rence a portée sur : « Joindre le leadership transformationnel a un systéme de
communication efficace pour inspirer le changement au quotidien ». Car, il est
important pour un (e) leader d'avoir les notions essentielles de communication
qui lui permettront de mieux s'exprimer. Nous croyons fermement que ces
leaders vont apporter des solutions concretes et positives aux problemes de
leur communaute.

NB: les étudiants de la premiere promotion en art culinaire ont également été
gradués.
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